UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA

EDITAL N° 67, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2011

O Reitor da Universidade Federal do Para, no ussuds atribui¢cdes legais, e considerando o
disposto na Portaria Interministerial n° 22/200&meconformidade com a Lei n°® 8.112/90, o Decreto
n° 94.664/87, o Decreto n° 6.944 de 21.08.2009Resolucdo n° 4.068 /2010/CONSEPE/UFPA e
suas alteracdes, torna publica a abertura de ¢dgesrie estabelece as normas para realizacao de
Concursos Publicos de Provas e Titulos para o mewio de cargo de Professor da Carreira do
Magistério Superior para o quadro permanente daddsidade Federal do Para, com sede e foro na
cidade de Belém, Estado do Para, conforme inforasag&equir:

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1 Os Concursos Publicos serdo regidos por estal Eskus Anexos e posteriores alteracgdes,
caso existam.

1.2 A Pré-Reitoria de Desenvolvimento e Gestdo els®al e o Centro de Processos Seletivos
serdo responsaveis pela coordenacdo dos concuoesqgsge diz respeito a publicacdo deste edital, de
outros editais e avisos relacionados aos concersoslivulgacado dos resultados parciais e finais no
site oficial do CEPS.

1.3 Ser& de responsabilidade de cada Unidade Adealérelar pela realizacdo dos concursos,
providenciando a composi¢cdo das Bancas Examingdosagquipamentos ou materiais didaticos
necessarios para realizagdo de cada prova e pelgaijdo dos resultados nos locais de realizacao
das mesmas.

1.4 Os concursos serao abertos unicamente par&laske de Adjunto.

1.5 Os diplomas e/ou certificados dos titulos agreglos deverdo satisfazer as seguintes
exigéncias:

a) Terem sido obtidos em Instituices de Ensinaddenente credenciadas pelo MEC.

b) Quando expedidos por instituicdes de ensin@amgéiras, os diplomas de graduacao deverao
ser revalidados e os de poés-graduacdo reconhegoadosniversidades brasileiras credenciadas pelo
MEC.

1.6 As Provas dos Concursos serao realizadas eémBela Universidade Federal do Par4,
Cidade Universitaria Prof. José da Silveira Nefte, Augusto Corréa n° 01, Bairro do Guama, em
local a ser definido e disponibilizado no sitephlittvww.ceps.ufpa.brjuntamente com o calendario
de provas

1.7 Para acesso dos candidatos as Unidades dacdplidas Provas sera exigida a apresentacao
do cartédo de inscricdo e do documento originatldatidade, conforme item 12.11.

1.8 Os concursos regidos por este Edital serd@adak para o preenchimento de vagas do

Magistério Superior para kmstituto de Filosofia e Ciéncias Humanas e para blicleo

de Teoria e Pesquisa do Comportamento - NTPC

1.9 Os candidatos, no momento da inscricao, fapg§émpelo tema do concurso a que desejam
concorrer e a respectiva Unidade Académica.

1.10 A distribuicao das vagas, o regime de trabahmerfil exigido para o candidato e a classe
a qual se destinam os concursos encontram-sendisados no Anexo |; 0s pontos das provas Escrita
e Didatica e as ponderacfes de cada prova engmtra-Anexo ll(diferente para cada Unidade), que
sao partes integrantes deste Edital.

2. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

2.1 Poderé& requerer isencdo da taxa de inscrigéepaformidade com o Decreto n.° 6.593, de
2.10.2008, o candidato que estiver inscrito no Qeéctt)(Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal); e for membro de familia de baewda, nos termos do Decreto n.° 6.135, de
26.06.2007.



2.2 O candidato pleiteante a isen¢cdo da taxa deigde devera realizar provisoriamente sua
inscricdo por meio do formulario especifico dispehi no endereco eletronico
http://www.ceps.ufpa.br, observado o horario deéBePA, das 12 horas do di4.03 as 18 h do dia
17.03.2011.

2.3 O candidato pleiteante a isencdo da taxa dmige devera, no ato de sua inscricéo,
informar o NIS (NGmero de Identificacdo Socialjtaifdo pelo CadUnico.

2.4 Sera desconsiderada a inscricdo com isencéaxdalo candidato que omitir informacdes
e/ou torna-las inveridicas, fraudar e/ou falsificdormacao.

2.5 O resultado das isencdes deferidas sera doalga dia24.03.2011no endereco eletrénico
http://www.ceps.ufpa.br.

2.6 O candidato que pleitear isencédo da taxa dei¢gA® e nado obtiver a concesséo do beneficio,
se desejar participar do concurso, devera efesivarinscricdo efetuando o pagamento da taxa, até a
data do vencimento de seu boleto bancario.

3. DA INSCRICAO E DA HOMOLOGACAO

3.1 As inscricdes aos concursos serdo realizadelsiseramente via internet, observado o
horério de Belém-PA, no endereco eletrbnico httpwil.ceps.ufpa.br., a partdas 12 h do dia
11.03.2011 até as 18 h do dia 05.04.20&&m prazo até o di@6.04.2011para pagamento da taxa.

3.2 Néo serdo admitidas inscricdes, via fax e/ouweam eletrbnico, ou fora do prazo
determinado.

3.3 A inscricdo do candidato implicara no conhecitoe na aceitacdo das normas e condi¢cdes
estabelecidas neste edital.

3.4 Os candidatos deverdo acessar o endereconaetrbttp://www.ceps.ufpa.br e seguir
rigorosamente todas as instrugdes ali contidasséNesdereco, os candidatos encontrardao o edital do
concurso e seus anexos, além do requerimento chicls e do boleto bancario em forma de arquivo
eletrénico para impressao, que devera ser recojbito ao Banco do Brasil S.A, até o primeiro dia
atil, posterior ao final da inscri¢éo.

3.5 O formulario de inscricdo devera ser preenchalintegra e com toda atencao, de modo que
nele constem informagdes exatas e veridicas, subgeecancelamento da inscri¢cdo.

3.6 O valor da Taxa de Inscricdo ser&R$10000 (cem reais);

3.7 E de responsabilidade de o proprio candidatificse e confirmar se seu pagamento foi
processado.

3.8 O candidato devera imprimir o cartdo de inScripa pagina eletrébnica do Centro de
Processos Seletivos — CEPS/ www.ceps.ufpa.br

3.9 O Centro de Processos Seletivos - CEPS/UFRAiIs® de qualquer responsabilidade sobre
as inscricdes nao recebidas por motivo de falhaidéode computadores, falhas de comunicacéao,
congestionamento das linhas de comunicag¢do, beno aartros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.10 Apés pagamento da taxa, o candidato dever&gamt pessoalmente ou por meio de
procurador legalmente constituido (apresentar pagéo especifica), na Unidade proponente do
concurso, conforme endereco no Anexo Il, a docuagdiot exigida para homologacéo da inscrigcéo,
ou encaminhéa-la via SEDEX (ou servico similar), cdata de postagem até o ultimo dia de
pagamento, conforme definido abaixo:

a) Comprovante original do pagamento da taxa d=igd&® ou documento de deferimento de
isencdo do pagamento emitido pelo CEPS;

b) Curriculo atualizado no modelo da Plataformadsaimpresso em 3 vias.

3.11 A documentacdo para homologacdo devera samémitada em envelope lacrado,
contendo a identificacdo do candidato, o n°® doadEdito Tema do concurso para o qual deseja
concorrer.

3.12 A documentacao exigida para inscricdo serésada e homologada pelo Colegiado da
Unidade proponente do concurso, no prazo de ait#s5iteis, a contar da data final de postagem.

3.13 Somente serdo homologadas as inscricdes d#idatos cujo Curriculo esteja em
conformidade com o perfil exigido no Edital.

3.14 O CEPS disponibilizara em seu endereco eletr@relacdo de candidatos com inscricao
homologada em cada concurso.



3.15 O deferimento da inscricdo ndo exime o candligae venha a ser aprovado e nomeado, da
obrigacao de apresentar, no momento da possengs@eantes definitivos da formacéo exigida, sem
a qual perdera irrevogavelmente e automaticamedieibo de ser empossado no cargo.

3.16 Caso nédo haja candidatos inscritos, 0 con@asbreaberto para a mesma classe mediante
aviso de reabertura, na pagina eletrénica do CE®S!//www.ceps.ufpa.br, no prazo de até 5(cinco)
dias Uteis apos o final do primeiro periodo derigo.

4 DO INGRESSO E REMUNERA(}AO

4.1 O ingresso na carreira do magistério supeaiesé-a no nivel inicial da classe de Adjunto,
observando os requisitos previstos no paragrafdolPecreto N.° 94.664, de 23 de julho de 1987,
sendo que os nomeados e empossados exercerdo recidoosé Universidade Federal do Pard,
percebendo salario inicial conforme tabela a seguir

Quadro 1
Classe- Regime de| .. ~ Vencimento " -
nivel | Trabalho Titulagao basico RT GEMAS Total
Adjunto DE Doutor R$2.318,71 R$ 3.916,88% 1.098,08 R$ 7.333,67

*Retribuicdo por Titulacédo
**Gratificacdo Especifica do Magistério Superior

5 DAS PROVAS

O Concurso constara das seguintes Fases:

a) Prova Escrita com leitura coletiva, de cardiarieatério e classificatorio;
b) Prova Didatica, de carater eliminatorio e clasaiorio;

c) Memorial, de carater classificatorio;

d) Julgamento de Titulos, de carater classificatori

5.1Prova Escrita:

5.1.1 A prova escrita versara sobre os itens arsemteados constantes no Anexo Il, em
horério e local estabelecido e na presenca de twxloandidatos.

5.1.2 A prova escrita destina-se a avaliagdo talstocapacidade do candidato em expor
conhecimentos de maneira clara e organizada, qaaextensao, atualizacdo e profundidade de seus
conhecimentos e terd a duracdo maxima de 4 (quatras. A prova serd realizada imediatamente
apos o sorteio do item.

5.1.3 A leitura da prova escrita pelos candidatosj@lgamento pela Banca Examinadora sera
realizado dentro de, no maximo, 24 (vinte e qudiosas apos a realizacdo da mesma.

5.1.4 A ordem da leitura da prova escrita sera fair meio de sorteio entre os candidatos;

5.1.5 O ndo comparecimento do candidato no hogiimcal estabelecidos para o sorteio do
tema e leitura das provas implicara a eliminacdoraética do candidato faltoso;

5.1.6 Durante a leitura ndo poderad ocorrer nenhgoraecdo ou acréscimo no que foi
anteriormente redigido pelos candidatos;

5.1.7 A avaliacdo da Prova escrita sera realizaglaacbrdo com o0s itens a seguir, cuja
pontuacado consta do Anexo Il que € parte integidedte Edital:

5.1.7.1Apresentacdo: Introducdo, Desenvolvimento e Coédjus

5.1.7.2 Contetdo e desenvolvimento do tema: orgeéi@ coeréncia, clareza de idéias,
extensdo, atualizacéo e profundidade;

5.1.7.3 Linguagem, uso adequado da terminologinidéc propriedade, clareza, precisdo e
correcdo gramatical.

5.2 -Prova Didética:

5.2.1 - A prova didatica consistird na apresentagabpelos candidatos de um item, sorteado
com 24 (vinte e quatro) horas de antecedénciaistiadontida no Anexo Il que € parte integrante
deste Edital, excetuando o item que foi sorteada @grova escrita.

5.2.2 - Na impossibilidade de todos os candidatatzarem a prova no mesmo dia, um novo
sorteio sera realizado com 24 (vinte e quatro)$idemantecedéncia de cada dia de prova.



5.2.3 - Ao iniciar a prova, o candidato fornecei@ada integrante da Comissdo Examinadora o
respectivo plano de aula. A prova didatica, redbzam sesséo publica, ter4 duragdo minima de 50
(cinquenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos.

5.2.4 - O candidato podera utilizar na prova quasqgecursos didaticos por ele julgados
necessarios. No caso de equipamentos, estes deerrdolicitados a Comissdo Examinadora com
antecedéncia minima de 12 (doze) horas, em relagamicio da prova, 0s quais estardo a sua
disposicéo, desde que disponiveis na Instituicéo;

5.2.5 Todos os candidatos deverao estar presenmtiesal e horario determinado para inicio da
prova, ndo sendo permitido a nenhum candidatotass{grova dos demais concorrentes;

5.2.6 A ordem de realizacdo da Prova Didética pedwslidatos serd elaborada por sorteio. Na
auséncia de um candidato, a Comissdo Examinad@warh, para prestar a Prova Didatica, o
candidato imediatamente seguinte na ordem de agalz

5.2.7 A prova didatica sera gravada para efeital Jelg registro e avaliacao;

5.2.8 A avaliacdo da Prova didatica sera realizéglaacordo com o0s itens a seguir, cujas
pontuacdes constam no Anexo Il, que é parte inkbgideste Edital:

5.2.8.1 Clareza de idéias, atualizacéo e profudeida abordagem do tema;

5.2.8.2 Planejamento e Organizacao;

5.2.8.3 Extensao, atualizagdo e profundidade ddembmento referente ao objeto de aula
ministrada.

5.3Prova de Memorial

5.3.1 Do conteudo

O memorial devera conter de forma discursiva, ddmica e circunstanciada a descricdo e a
analise das atividades de ensino, pesquisa e artatesenvolvidas pelo candidato, incluindo sua
producdo cientifica, e de outras atividades indiais ou em equipe relacionadas a éarea de
conhecimento em exame e plano de atuacdo prof@sitn area do concurso, estabelecendo os
pressupostos tedricos dessa atuacdo, as acOesem sealizadas, os resultados esperados,
identificando seus possiveis desdobramentos e goéseias.

5.3.2 Da defesa

5.3.2.1 Defesa do Memorial: Sera realizada em sepsélica, vedada a participacdo dos
demais candidatos inscritos no mesmo Concursovadgapara efeito legal, de registro e avaliacao.

5.3.2.2 A defesa do Memorial constara de apres@mtaeguida de arguicdo, com duracao
méaxima de 30 (trinta) minutos. O tempo para a g&isera de 20 (vinte) minutos para cada
examinador e de 20 (vinte) minutos para respostala examinador.

5.3.2.3 Havendo acordo, a argui¢do podera serdeliza forma de dialogo, observado entéo o
limite de uma hora para cada examinador. A ComisEXxaminadora devera zelar pela
incomunicabilidade dos candidatos durante as digdeses.

5.3.2.4 A avaliacdo da Prova de Memorial serdzadd de acordo com 0s itens a seguir, cujas
pontuacdes constam do Anexo Il:

5.3.2.4.1 Dominio dos temas e idéias que tenham slastentacdo ao Memorial, atentando, de
modo especial, para a sua pertinéncia em relagéaade conhecimento do Concurso;

5.3.2.4.2 Consisténcia teorica, formativa e pratica

5.3.2.4.3 Extensdo e profundidade dos conhecimetbogandidato na area especifica do
Concurso;

5.3.2.4.4 Pertinéncia, adequacao e atualidade=fi&ncias bibliograficas;

5.3.2.4.5 Dados da carreira do candidato que nevidieranca académica e cientifica;

5.3.2.4.6 Participacdo do candidato em Programdsndao, Pesquisa e Extensdo, bem como
em atividade de administracdo universitaria;

5.3.2.4.7 Participacéo do candidato em outrasdailgs, individuais ou em equipe, relacionadas
a area de conhecimento em exame.

5.4Prova de Titulos

5.4.1 O julgamento de titulos sera realizado paorde exame do Curriculum Lattes e quando
do seu julgamento e avaliagdo, a Comissdo Examiaadonsiderara e pontuara, desde que
devidamente comprovados, 0s seguintes grupos\deaates:



Grupo | - Formacgéao Académica

Grupo Il - Producao Cientifica, Artistica, Técne&ultural

Grupo Il - Atividades didaticas

Grupo |V - Atividades Técnico-Profissionais

5.4.2 A Tabela de Valoracdo da Prova de Titulosteono Anexo Il, que sera disponibilizado
na pagina eletrénica do CEPS, juntamente com eltal E

5.4.3 Para os titulos constantes da formacédo adealésera considerada a maior titulacédo
pontuada uma Unica vez.

6 DOS DOCUMENTOS PARA A PROVA DE MEMORIAL E DA PROV A DE TITULOS

6.1 O candidato aprovado nas fases eliminatoriasodourso devera apresentar os documentos
referentes a Prova de Memorial e a Prova de Titalnsaté 48 (quarenta e oito) horas ap6s a
divulgacao do resultado da Prova Didatica, no sa¢oProtocolo do Instituto ou Nucleo onde esta
sendo realizado o concurso, enderecado a Bancaifia@ona, contendo a identificacdo do candidato,
0 n° do Edital e 0 Tema do concurso a que estéo@meio, no horario das 9 as 12 h e das 14 as 17 h,
conforme a sequir:

a) - Curriculum na plataforma Lattes, impresso &8s vias, sendo que uma das vias devera ser
acompanhada da documentacdo comprobatéria, aai#atau com cdpias e originais para simples
conferéncia;

b) - Memorial em 3 (trés) vias elaborado conformestabelecido no item 5.3.1.

7 DA DATA PROVAVEL DE REALIZAQAO DAS PROVAS
7.1 As Provas serao realizadas no periodd3le 28.04.201,10 calendario e os locais de
realizacdo das provas sera disponibilizado no egdegletronico: http://www.ceps.ufpa.br
7.2 Em nenhuma hipétese havera segunda chamadquadgaer uma das provas.
7.3 O resultado final do concurso sera divulgadoagincinco dias Uteis apos a realizagdo da
tltima prova e sera homologado pelo Conselho owfeégacdo da Unidade e divulgado na pagina
eletrénica do CEPS: http://www.ceps.ufpa.br.

8 DA AVALIACAO E DA CLASSIFICACAO

8.1 A avaliacdo das provas e a classificacdo oleelecaos critérios estabelecidos na
Resolucao n° 4.068/2010 — CONSEPE/UFPA e suaslies e ao Decreto 6.944/20009.

8.2 Os Examinadores deverdo atribuir a cada catodisaa pontuacao para o exame de titulos
e em cada prova em escala numeérica que varia d® Ocanforme a seguir:

8.3 A pontuagdo do candidato em cada prova ser&dianaritmética dos pontos a ele
atribuidos por cada um dos examinadores, considdréadma) casa decimal.

8.4 Participara das provas de carater classificagimmente o candidato que obtiver nota final
igual ou superior a 7(sete) em cada prova de caetht@natorio.

8.5 - O resultado de cada prova eliminatéria sé&spodibilizado nos quadros de avisos da
Unidade responsavel pelo concurso, contendo o rdmeecandidatos e a nota a ele atribuida pelos
membros da Comissao Examinadora; e via intern&t,gygdo responsavel pelos concursos publicos
na UFPA, onde constara apenas o nome dos candafatmsados a proxima fase, sem especificacdo
das notas.

8.6- Sera aprovado no Concurso o candidato queeshima nota final igual ou superior a 7
(sete) como média aritmética das pontuacdes daapmtitulos e a classificacdo final dos candglato
sera em ordem decrescente de pontuacao, de a@rdo kimite estabelecido pelo Art. 16 do Decreto
6.944/20009.

8.7 Em caso de empate, a Comissdo Examinadoraauddilisucessivamente os critérios de
desempate, conforme Resolucéao 4.068/2010 CONSEPE.

8.8 - Os candidatos nao classificados dentro doengirmaximo de aprovados de que trata o
Anexo Il, do Decreto 6.944/2009, ainda que tenh@ingido nota minima, estardo automaticamente
reprovados no concurso publico.

8.9 - Nenhum dos candidatos com notas e pontuag@estados na ultima classificagdo de
aprovados serdo considerados reprovados nos telond. 16 do Decreto 6.944/2009.

9 DOS RECURSOS
9.1 Seréo aceitos recursos apos a divulgacdo damstss etapas:
a) Do Edital no prazo de 48 horas da divulgacéo;



b) Da homologacédo das inscricbes, no prazo de i8)(d@as consecutivos a partir da data de
divulgacao do resultado;

c) Do resultado final do concurso, no prazo de d€r) dias Uteis a partir da data da sua
divulgacao;

d) Do resultado de cada prova eliminatéria, no @me 2 (dois) dias consecutivos a partir da
data de divulgacéo do resultado;

9.2 Os recursos deverao ser formalizados no PiotaeoUnidade proponente do concurso, no
horario das 8 as 12 h e das 14 as 17 h, enderezadarimeira instancia a Congregacdo ou Conselho
da Unidade para onde se destina o concurso.

9.3 N&o seréo aceitos recursos via fax nem coetetodnico.

9.4 Nao serédo aceitos pedidos de revisdo de recurso

9.5 O recurso interposto fora do respectivo pransera aceito;

9.6 O recurso devera ser interposto e assinado éjario candidato ou por meio de seu
procurador legalmente constituido, indicando, cdaneza, objetivos, razbes, fatos e circunstancias
justificadoras da inconformidade do interessaddicando n® do Edital e Tema do Concurso para o
gual concorre.

9.7 A nomeacéao somente se efetivara apos o julgarfiaal do recurso.

10 DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA DO CARGO

10.1 Ter sido aprovado em concurso publico, olgjetpresente Edital;

10.2 Apresentar, por ocasido da posse, os documexigidos em lei: declaracdo de nao
acumulacdo de cargo ou emprego publico, declaragiexperiéncia quando solicitado, titulo
conforme requisito para participar do concursolusige titulo obtido no exterior, se for o caso,
devidamente revalidado no Brasil e outros exiga Instituicao.

10.3 Os candidatos aprovados para os cargos ciga bararia seja de Dedicacdo Exclusiva
ndo poderdo acumular cargos, empregos ou funcd®iear) ou exercer qualquer atividade publica
ou privada, nos termos do Art. 14, |, do Decret®f©®64/87, e terdo que permanecer vinculados ao
regime de Dedicacdo Exclusiva pelo periodo minien@ @nos, contados a partir da data de inicio de
seu exercicio.

10.4 A posse ficara condicionada a aprovacao epe@d® medica a ser realizada pelo Servico
Médico Pericial da UFPA.

11 ATIVIDADES A SEREM EXERCIDAS PELO DOCENTE

11.1 Classe de Adjunto

11.1.1 Desenvolver atividades curriculares de enspesquisa e extensdo, nos cursos de
graduacéo, pés-graduacao e extensao;

11.1.2 Participar do Programa de Formacéao Iniaddbervigco Publico, ofertado pela UFPA;

11.1.3 Orientar estudantes de: Iniciacao Cient{fic® Trabalho de Concluséo de Curso (TCC)
e Pos-Graduacao;

11.1.4 Participar e Desenvolver Projetos de Peaqeigxtensdo, no ambito da Unidade ou
Subunidade;

11.1.5 Integrar-se a todas as atividades académiadministrativas da Unidade ou Subunidade
Académica.

11.1.6 Produzir material didatico de ensino em&ea de atuacao.

12 DISPOSICOES GERAIS

12.1 Observado o numero de vagas existentes owanlem a existir, 0 aproveitamento dos
candidatos obedecera rigorosamente a ordem destesteclassificacao.

12.2 O resultado final de cada concurso sera hagadim também, pelo Reitor da Universidade
Federal do Para - UFPA e a relacdo dos candidatagsiblicada no Diario Oficial da Unido (D.O.U)
de acordo com o estabelecido no Anexo Il do Decre®944/2009.

12.3 A aprovagdo no concurso assegurara ao caodafmnas a expectativa de direito a
nomeacdo, ficando a concretizacdo deste ato condida a observancia das disposi¢cfes legais
pertinentes, do exclusivo interesse e conveniém@aAdministracdo, da rigorosa ordem de
classificacdo, do prazo de validade do concursawg@izacado de provimento emitida pelo Ministério
do Planejamento, Orcamento e Gestao e pelo MirusiarEducacéo.



12.4. Nao sera fornecido ao candidato qualquer rdento comprobatorio de habilitacdo e
classificagcdo no Concurso Publico, valendo, pasa é:, a homologacgéo do resultado do Concurso
publicada no DOU.

12.5 A jornada de trabalho podera ser distribuidgeriodo diurno e noturno, conforme as
necessidades institucionais e o interesse publico.

12.6 A lotacao dos Professores devera ser feiténidade para onde prestou o concurso.

12.7 O candidato que vier a ser nomeado e empossmdaegido pelo Regime Juridico dos
Servidores Civis da Unido, instituido pela Lei nP12/90 e alteragbes subsequentes e fica sujeito ao
estagio probatorio de 3 anos; durante os quaigst@ddo, capacidade e desempenho no cargo serao
objetos de avaliagao.

12.8 O prazo de validade do concurso sera de 02) (@oos a contar da data da publicacdo de
sua homologacgéo no D.O.U, podendo ser prorrogactdéaio da Universidade Federal do Paré por
igual periodo.

12.9 Excepcionalmente poderd a UFPA fazer novailligfdo de vagas e/ou nomear
candidatos aprovados e classificados para Unidadeémica ou Regional diversas daquelas para as
guais originalmente as vagas foram destinadas, eooriéncia da inexisténcia de candidatos
inscritos, de candidatos ndo aprovados e de corageovecessidade Institucional.

12.10 A UFPA podera preencher vagas com candidgpogvados em outras Instituicdes
Federais de Ensino Superior, desde que ndo hajidesws inscritos ou aprovados em concursos por
ela realizados e observados o interesse institalioninteresse do candidato, a afinidade reladana
ao eixo tematico do concurso, a habilitacdo acacEmiprofissional, a ordem de classificacdo dos
candidatos e que tenha seu exercicio previstogsmmesmas localidades em que terdo exercicio os
servidores do 6rgdo promotor do certame.

12.11 Serdo considerados documentos de identidadteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Pulgalas Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos dsd&calizadores de exercicio profissional (orgdens
conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificddoreservista; carteiras funcionais do Ministério
Pulblico; carteiras funcionais expedidas por org@blipo que, por lei federal, valham como
identidade; carteira de trabalho; carteira nacidedhabilitagdo (somente modelo com foto).

12.12 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventaleracoes, atualizacbes ou acréscimos
enquanto o Concurso nao for realizado, circunsé8ngue serdo mencionadas em Edital ou aviso a
ser publicado.

12.13 Os casos omissos serédo resolvidos pela BEa@rainadora de cada Tema, nomeada com
base na legislacao pertinente.

CARLOS EDILSON DE ALMEIDA MANESCHY
Reitor



Anexo | do Edital n® 67, de 23.02 .2011- UFPA
Temas dos Concursos, n° de vagas, Regime de ToaBahuisito para o concurso de Adjunto.

Lotacdo: UFPA — Instituto de Filosofia e CiénciadHumanas - regime de trabalho: Dedicagéo

Exclusiva
Tema do Concurso N.de Requisito para Adjunto
Vagas
Teoria Antropoldgica 1 Doutorado em Antropologia
Midia e Politica 1 Doutorado em Ciéncia Politica

Lotacdo: UFPA — Nucleo de Teoria e Pesquisa do Cpartamento- regime de trabalho: Dedicagéo

Exclusiva
Tema do Concurso N.de Requisito para Adjunto
Vagas
Teoria e Pesquisa do 1 Doutorado em Teoria e Pesquisa do Comportamento,
Comportamento Psicologia Experimental, Psicobiologia, Etologigukbciéncias,
Ciéncias do Comportamento, Psicologia Cognitivajdagéao,
Educacédo Especial.
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